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Les métiers du 
numérique

Cindy Romero, Chargée de Recrutement

Thomas Palle, Leader Technique

16/10/2025
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Qui sommes nous ?

Etats-Unis

Canada

Australie

Malaisie
Philippines

Norvège
Suède

Danemark

Pays-Bas
Luxembourg

Belgique

Royaume-Uni

France

Portugal

Espagne

Maroc

Inde Hong Kong

Italie
République
tchèque

Allemagne

Hongrie
Roumanie

Slovaquie

Pologne

Lituanie
Lettonie
Estonie

Finlande
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Des métiers plurisectoriels

INDUSTRIE TRANSPORT
POSTE

LOGISTIQUE

SECTEUR 
PUBLIC

SANTÉÉNERGIE 
& UTILITÉS

SERVICES 
FINANCIERS

CPG, 
RETAIL, LUXE

TÉLÉCOM 
& MEDIAS

PÉTROLE 
& GAZ
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Nos métiers dans les différentes phases d’un projet 
• Conception / développement / gestion du produit

– Architecte

– Tech Lead 

– Business Analyst / Product Owner 

– Lead Développeur(se)

– Développeur(se)

– Test Lead

– Testeur logiciel / recetteur

• Gestion du projet

– Lead Développeur(se)

– PMO

– Chargé(e) de projet

– Chef(fe) de projet 

– Directeur(rice) de projet / Directeur(rice) 

Conseil Service
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Contexte projet et profil

5



© 2025 CGI Inc. Pour usage interne 6

Journée type d’un profil technique 

Leader Technique DéveloppeurCommun

10h30 à 12h : Travailler sur son projet

13h30 à 14h30 : Demander de l’aide 

à l’analyste

14h30 à 15h : Optimisation de son 

programme avec le leader technique

15h30 à 17h30 : Travailler sur son 

projet

9h : Arrivée au bureau

9h30 à 10h : Daily

10h à 10h30 : Café avec l’équipe / 

Discussion avec d’autres projets

12h à 13h30 : Pause de midi

15h à 15h30 : Pause Babyfoot

17h – 18h30 : Sortie de bureau

10h30 à 11h : Aider un développeur

11h à 12h : Travailler sur son projet

13h30 à 15h : Appel d’expertise sur 

un problème en prod

15h30 à 18h : Contrôle de l’intégrité 

des projets qui partent en MEP
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Avez-vous des questions ?
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Restons en contact

Cindy Romero

Chargée de Recrutement

Cindy.romero@cgi.com

Thomas Palle

Leader Technique IBMi

Thomas.palle@cgi.com

Conseil d’image de 

marque

Pour remplacer l’image par 

défaut, cliquez sur l’avatar 

pour le supprimer, puis 

cliquez sur l’icône d’image 

pour insérer la photo de la 

personne.

Retrouvez l’ensemble 

des offres

Carrières | CGI.com

https://www.cgi.com/fr/carrieres
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Merci

de votre attention 
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Présentation

Technologie .  .  .  .  . : AS400

Machine .  .  .  .  .  .  . : IBM i V7R2

Utilisateur  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . :  Thomas PALLE

Mot de passe  .  .  .  .  .  .  .  .  :  **********

Société    .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  :  CGI
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